
Överlämning till en
agent sker i

SEX STEG
Uppdrag du

Plan tillsammans

Körning agenten

Kontroll tillsammans

Verifiera du

Lärande tillsammans
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Varifrån underlaget
kommer

Vi gick igenom vad Google,

Anthropic, Microsoft, LangChain,

Asana och Notion har levererat i sina

agentprodukter, och forskningen

som publicerats 2025 och 2026.

En lucka dök upp gång på gång.

Produkter lägger kraften på att

agenten gör jobbet. Väldigt lite går

till hur du lämnar över jobbet, och

hur du kontrollerar det som kom

tillbaka.

Agenter går från demo till riktigt arbete i år. Det som avgör om

folk fortsätter använda en är oftast förtroende, inte förmåga.
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Cykeln
Vem som bestämmer ändras i varje

steg.

Du bestämmer

I början och i

slutet.

Tillsammans

Plan, kontroll,

lärande.

Vem som bestämmer

Uppdrag du

Plan tillsammans

Körning agenten

Kontroll tillsammans

Verifiera du

Lärande tillsammans

På egen hand

Ett steg av sex.

Det går runt

Det den lär sig

formar nästa jobb.

Produkter satsar nästan allt på Körning. Det är steget som visas

upp.
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1: Uppdrag
Vad du vill ha, vad den får kosta, hur

långt den får gå själv.

Säg vad ett bra
resultat är

Inte hur det ska

göras.

Sätt ett tak

Tid och pengar.

Gränser för det här jobbet

Tid 20 minuter

Budget 4,00 $

Vid gränsen stanna och visa mig

Hur långt den får gå själv: stäm

av med mig först

Säg vad som
händer vid

gränsen

Stanna, eller

fortsätta och

berätta.

En inställning per
jobb

Att boka ett rum

är inte att skriva

ett avtal.

Det billigaste steget att lägga till, och det som flest produkter

hoppar över helt.
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2: Plan
Agenten skriver utkastet. Du ändrar

det innan något körs.

Går att ändra,
inte bara
godkänna

Rätta ett steg utan

att förkasta sex.

Flytta om och ta
bort

Flytta ett steg, ta

bort ett den lagt

till.

Planen, inte igång än

1 Hämta de tre

leverantörsofferterna

bara senaste 12 månaderna ·

ändra

2 Mejla var och en om

uppdaterat pris

tillagt av agenten · ta bort

3 Bygg jämförelsen, skicka den

inte

ändrat av dig

+ Lägg till steg Starta

Märk vem som
ändrat vad

Så planen bär sin

egen historik.

Microsoft
Research

levererar det

De kallar det co-

planning.

Med bara godkännande är enda sättet att rätta ett fel steg att

förkasta hela planen och börja om.
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3: Körning
Nog med detaljer för att följa med,

inte så mycket att ingen tittar.

Sammanfattning
som standard

En rad om vad den

gör just nu.

Detaljer på
begäran

Låt någon öppna

ett steg, inte läsa

alla.

Arbetar, 4 minuter in

✓ Hittade 3 leverantörer värda

att jämföra

läste 40 sidor, behöll 3 · öppna

› Jämför leveranstider

två källor säger olika, kollar en

tredje

3 Skriv utkast till jämförelsen

För mycket är
också ett fel

En logg ingen läser

är inte

transparens.

Säg till när det
skaver

Säg rakt ut när

något inte

stämmer.

Microsoft Research kallar balansen mellan transparens och för

mycket information en olöst utmaning.
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4: Kontroll
Några avstämningar, bestämda i

förväg.

Inte varje steg

Då gör du jobbet

själv.

Inte bara i slutet

Ett tidigt fel

förstör hela

körningen.

Uppdaterar 1 400 poster

Steg 5 av 12

✓ Stämde av med dig vid steg 3

7 Nästa avstämning vid steg 7

11 Sedan steg 11

Du kan stänga det här. Väntar vid

steg 7.

81 % föredrog det
här

I en studie från

2026 med 48

personer.

Säg när nästa
avstämning är

Det är det som

gör att någon kan

gå därifrån.

I samma studie blev jobbet också 13,5 % snabbare än att bekräfta

bara i slutet.
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5: Verifiera
Kom tillbaka med bevis, inte en logg.

Kontrollerbart på
en minut

Annars gör ingen

det.

Flagga det som
inte gick att
bekräfta

Det är den

nyttigaste delen.

Leverantörsgenomgång, klar

✓ Planen den följde

✓ 14 källor lästa, 9 citerade

✓ Jämförelsen

! 2 leveranstider den inte

kunde bekräfta

Godkänn Se detaljerna

Google bygger in
det här

De kallar dem

artifacts.

Ångra med en
tidsgräns

Säg när det inte

längre går att

ångra.

Det starkaste mönstret vi hittade, och det har knappt lämnat

utvecklarverktygen.
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6: Lärande
Steget ingen bygger. Det gör nästa

jobb snabbare.

Spara det som
fungerade

En bra körning blir

en du kan göra

om.

Håll det utanför
chatten

Annars försvinner

det när fönstret

stängs.

Efter en bra körning

Spara det här som en plan

att återanvända?

6 steg, ett ändrat av dig, gick

felfritt.

Spara Ändra först Nej

✓ Sparat också: bara direktflyg,

under 400 $

Microsoft
Research bygger

det

De kallar det plan

learning.

Delegering ska
byggas på

Inte börja om från

noll varje gång.

Utan det här steget börjar varje jobb om från noll, och du måste

förklara lika mycket varje gång.
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Betygsätt verktygen du
använder

1 Uppdrag. Kan du sätta mål, budget och hur långt den går

själv?

2 Plan. Kan du ändra planen, eller bara säga ja till den?

3 Körning. Kan du välja hur mycket du ser?

4 Kontroll. Finns det avstämningar, och vet du när?

5 Verifiera. Kommer den tillbaka med bevis?

6 Lärande. Gör en bra körning nästa jobb snabbare?

Att svara nej fyra gånger av sex är normalt i dag. Börja med

uppdraget och verifieringen.

Vilket steg är svagast där du jobbar?

Kommentera med ett ord.
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Om du ändrar en sak

Lägg ett uppdrag före
körningen
Varför just det

En skärm innan agenten startar:

målet, budgeten och hur långt

den får gå själv. Det är det

billigaste av de sex stegen att

bygga.

Uppdrag och verifiering är de två

stegen folk märker saknas.

Uppdraget är det du kan bygga

den här månaden.
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Gå djupare

Hela mönsterbiblioteket

På webbplatsen

Sju familjer, fyrtioett mönster. Vad

vart och ett förhindrar, och produkten

eller artikeln det kommer från. Gratis,

utan registrering.

thinkbigleaders.com/sv/resurser/agent-patterns

Eller prata igenom det

Nyfiken, och långt ifrån ett beslut?

Bra. Har du ett användningsfall i

åtanke? Också bra. Bygger du redan,

eller vill du ha agenter i din egen

produkt? Ta med det du har.

Trettio minuter med Think Big Leaders.

Skanna koden för att välja en tid.
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